Projektziel:

Die Initiative hat die Verbesserung des Brandschutzes in bestehenden Hotels zum Ziel.

Hotelbetreiber verweisen haufig darauf, dass es wegen hoher Personalfluktuation (Saisonarbeiter) nahezu
unmdglich ist, die notwendige Aus- und Fortbildung mit herkdmmlichen Lehrgéngen zu akzeptablen Kosten zu
gewahrleisten. Das Projekt soll diesem Mangel dadurch abhelfen, dass mittels Einsatz von Lern-CD- und
INTERNET diese Schulung im Hotel wahrend des laufenden Betriebes, z.B. auch wéahrend der Nachtstunden,
und damit weitgehend kostenneutral durchgeflhrt werden kann.

Spezifische Projektziele:
Dies soll in folgenden Teilschritten erreicht werden:
1. Bereitstellung eines Lern-Pakets incl. einer interaktiven CD-Rom, mit dem in aufeinander

aufbauenden Lernmodulen das Hotelpersonal in verschiedenen Funktionen und
Verantwortlichkeiten (Crew bis Management) praxisnah geschult werden kann;

2. Bereitstellung eines Prifungsverfahrens flr die Brandschutzausbildung des Hotelpersonals als
erganzendes Berufsfortbildungsprogramm;

3. Bereitstellung eines Qualitatssiegels zur freiwilligen Klassifizierung von Hotels in Europa in Bezug
auf die Brandsicherheit;

4, Bereitstellung einer Checkliste! die geeignet ist

a. zur Prlfung der Konformitat mit den EU-Empfehlungen,
b. als Arbeitsgrundlage fiir das Hotelmanagement
c. als Leitfaden fir die Ausbildung von Sicherheitsfachpersonal in Hotelbetrieben

1 Die Ausbildung hat in der zur Uberpriifung des Sicherheitsstandards notwendigen Checkliste einen besonders hohen Stellenwert,



